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D A S  F O R M A T  &  D A S  T H E M A  

Ethical Leadership beschreibt Führung, die auf ethischen Überzeugungen und Werten basiert. 
Insbesondere ist ethische Führung mit Rücksichtnahme, Ehrlichkeit, Vertrauen in den/die 
Leiter*in, Fairness und charismatischer Führung verbunden.  

Von Start-ups zu internationalen Konzernen, Führungskräfte müssen sich neuen 
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und ökologischen Herausforderungen stellen.  

Wir möchten gemeinsam mit den Teilnehmenden und Referierenden der Consulting Akademie 
2019 in verschiedenen Vorträgen, Workshops und Podiumsdiskussionen unter anderem 
erörtern, wie dem Anspruch an Ethical Leadership in der Praxis entsprochen werden und wie 
man Herausforderungen auf individuellem und organisatorischem Level begegnen kann, was 
der Status Quo ethischer Führung ist und wie Ethical Leadership in Unternehmen etabliert 
sowie gefördert werden kann. 

Hierfür laden wir Expert*innen aus Theorie und Praxis ein, um das Thema Ethical Leadership – 
Management zwischen Anspruch und Praxis aus verschiedenen Perspektiven zu betrachten.  
 

W E I T E R E  I N F O S  
www.facebook.com/Consulting-Akademie-Unternehmensethik 
www.ca-unternehmensethik.info/ca-2019  
 


